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Abstract : 
Financial legal legislation constitutes a fundamental pillar of a state's economic structure, as it 
regulates public resources, controls expenditures and revenues, and ensures fairness in wealth 
distribution through principles of transparency and integrity. Amid Iraq's ongoing economic and 
administrative challenges, the need for good governance has become critical to promote 
accountability, efficiency, participation, and the rule of law in public administration. Good 
governance plays a key role in strengthening economic security by establishing a stable 
institutional environment and clear legal frameworks that reduce opportunities for financial and 
administrative corruption. Achieving good governance is inseparable from a comprehensive 
financial legal system that aligns with political and economic changes, closes corruption loopholes, 
and enhances public trust in state institutions. This study aims to shed light on the complementary 
relationship between financial legislation and the principles of good governance, and how this 
synergy contributes to combating corruption and ensuring sustainable economic security in Iraq 
through analyzing existing legislation, evaluating administrative frameworks, and offering 
practical reform proposals. 
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ال وتحقيق  الإنفاق،  الموارد، وضبط  تنظيم  في  لدورها  للدولة،  الاقتصادية  البنية  في  أساسية  ركيزة  المالية  القانونية  التشريعات  عدالة  تشُكّل 
الكفاءة والشفافية. وفي ظل التحديات الاقتصادية والإدارية التي يواجهها العراق، تبرز أهمية الإدارة الرشيدة كأداة فاعلة لتعزيز المساءلة و

تسُهم الإدارة الرشيدة في تقليل الفساد المالي والإداري، ودعم الاستقرار الاقتصادي من خلال تشريعات واضحة ومؤسسات    وسيادة القانون.
تهدف هذه   قوية. ولا يمكن تحقيق ذلك دون وجود منظومة تشريعية مالية متكاملة تواكب التحولات وتغلق منافذ الفساد وتعزز ثقة المواطن.

اق، من  الدراسة إلى بيان العلاقة بين التشريعات المالية ومبادئ الإدارة الرشيدة، وأثرها في محاربة الفساد وتحقيق الأمن الاقتصادي في العر
 خلال تحليل الواقع القانوني والإداري وتقديم مقترحات للإصلاح.

 
 الشؤون المالية والقانونية، التشريعات، الحوكمة الرشيدة، الأمن الاقتصادي، مكافحة الفساد المالي  الكلمات المفتاحية:

 
  مقدمة :

يعُد الفسااد، بمختلف أبعاده، من أخطر الظواهر التي تهدد كفاءة المؤساساات الإدارية ساواء على المساتور المركزي أو المحلي، حيك تنعك  
فسااد آثاره السالبية مباشارة على حياة المواطنين وعلى مساتور التنمية المحلية، كما يؤثر في جودة الخدمات المقدمة للساكان. وقد سااهم تفشاي ال

خلق اختلالات حقيقية في الدورة التنموية في مختلف القطاعات الاقتصااادية والاجتماعية، وأدر إلى بي ة رير جاذبة للاسااتثمار، لا ساايما   في
في ظل رياب الشافافية والديمقراطية على مساتور مؤساساات الحكم المحلي. وفي مواجهة هذه التحديات، تساعى الجزا ر إلى تبني اساتراتيجية 

كز على مفاهيم الحوكمة الرشاايدة، باعتبارها آلية فعالة لمكافحة الفساااد واسااتعادة فعالية المجال  المحلية، من خلال ترسااي  مبادئ شاااملة ترت
تأكيد الشافافية والمسااءلة. وتبرز أهمية هذه الدراساة في تساليط الضاوء على دور الإدارة الرشايدة في دعم سايادة القانون ومكافحة الفسااد، مع ال

ور الهي ات القاعدية، وعلى رأساها المجموعات الإقليمية، في تفعيل هذه الليات. وتتمحور إشاكالية البحك حول مدر فعالية النصاو  على د
ليل الوقا ع القانونية الجزا رية في تنظيم الإدارة الرشيدة باعتبارها وسيلة لمكافحة الفساد المحلي. وتعتمد الدراسة المنهج التحليلي الوصفي لتح

والنصاو  القانونية ذات الصالة. وتنطلق من عدة تسااؤلات، من أبرزها: كيف يمكن أن تساهم الإدارة الرشايدة في عملية الإصالاح الإداري   
وكيف يمُكن تفعيل مبادئ الحوكمة على مسااااتور المجموعات الجهوية للمساااااهمة في الحد من الفساااااد  ومن خلال ذلك تطُرح فرضاااايتان  

ا حديثاا يساعى إلى دمج أنظمة الحكم وتعزيز التنمية المساتدامةا والثانية: أن تطبيق الحوكمة   أسااسايتان، الأولى: أن الإدارة الرشايدة تمثل مفهوما
الرشايدة بكل أبعادها هو شارط أسااساي لنجاح أي عملية تنموية، ساواء على المساتور المحلي أو الوطني. وتعُالج الدراساة هذا الموضاو  من 

ومكوناته، ومناقشاة أبعاده النظرية والعملية، بما يسُاهم في بناء تصاور متكامل لتفعيل الحوكمة الرشايدة ك طار للإصالاح  خلال تحليل المفهوم  
 الإداري ومحاربة الفساد.

 هاومقومات الادارة الرشيدةمفهوم  :  ولالمبحك الأ
تتمثل في  الممارساات التي تهدف إلى تحساين ، وأحد المفاهيم المصاطلحية المعترف بها في الساياساة العالمية الحديثة هي   الادارة الرشايدة  إن  

من كفاءة وفعالية المؤساساات في تحقيق أهدافها. تعتمد الإدارة الرشايدة على مبادئ الشافافية والمسااءلة والمشااركة والعدالة، وهي مفاهيم تضا 
امتداد تاريخي تعود جذوره إلى    ا" لهالادارة الرشاايدة  وررم أن "   اسااتخدام الموارد المتاحة بشااكل مسااتدام وموجه نحو خدمة الصااال  العام

الحضااارة الإساالامية، إلا أن هذا المصااطل  الذي يتميز بحداثته وجد تعريفات عديدة، خاصااة من قبل المجتمع الدولي، الذي يعمل من خلال 
 1" في كل دول العالم.الادارة الرشيدة مؤسساته على إيجاد نظام يتميز با" 

  الادارة الرشيدة تعريف :  المطلب الاول
وتحقيق  تعُد الإدارة الرشايدة من المفاهيم الأسااساية في الإصالاح الإداري والحوكمة، لما لها من دور في إدارة الموارد العامة بكفاءة وشافافية،

لحال  التنمية المساتدامة ومكافحة الفسااد. ويبرز هذا المفهوم بشاكل خا  في الدول التي تعاني من ضاعف في الأداء الإداري والمالي، كما هو ا
 في العراق، حيك أصبحت الإدارة الرشيدة ضرورة لتعزيز الأمن الاقتصادي والحد من الفساد.

ين:  ويتناول هذا المطلب تعريف الإدارة الرشيدة لغوياا واصطلاحياا، مع التركيز على أبعادها ودورها في استقرار الدولة، وذلك من خلال فرع
 الأول يعُرّف المفهوم لغوياا، والثاني يوُضّ  المعنى الاصطلاحي وتطبيقاته في العراق، وخاصة في مجال مكافحة الفساد المالي والإداري

 
لخضاااار رابجااااي وماااان معااااه الادارة الرشاااايدة  ودوره فااااي تحقيااااق التنميااااة المسااااتدامة فااااي الجزا اااار، مجلااااة العلااااوم   1

 497، 17القانونية والسياسية، العدد 



 

Czech 
Journal of Multidisciplinary Innovations 

Volume 58, October 2026.                                           ISSN (E): 2788-0389 
Website: www.peerianjournal.com Email: editor@peerianjournal.com 

 
 

21 | P a g e  
 

 

على أنه: "العملية التي بواساااطتها يمار  أعضااااء المجتمع السااالطة والحكم  الادارة الرشااايدة كما عرف المعهد الدولي للعلوم الإدارية    -3
 2وقدرة التأثير السياسي من القرارات التي تهم الحياة العامة الاقتصادية والاجتماعية " 

ا  مفهوم الادارة الرشيدة لغةا : الفر  الاول    واصطلاحا
 تشااير الإدارة لغةا إلى مصاادر الفعل "أدار" وتعني تنظيم وتوجيه ورقابة الموارد لتحقيق أهداف محددة، فيما تعني "الرشاايدة" الحكمة وحساان

عزيز  التصارف والابتعاد عن الخطأ، وبذلك تفُهم "الإدارة الرشايدة" بأنها ممارساة الإدارة بكفاءة وعدالة وشافافية، لتحقيق المصالحة العامة وت
ا، فقد تطورت مفاهيم الإدارة لتشامل عمليات التخطيط والتنظيم والرقابة والقيادة بهدف إنجاز الأهداف بأق ل جهد الحوكمة الجيدة. أما اصاطلاحا

  وتكلفة ووقت، كما عرّفها مفكرون أمثال تايلور وهولت ووايرتش وكونتر. ويسُاتخدم مصاطل  الإدارة الرشايدة بمعنى الحكم الرشايد منذ القرن
على  الثالك عشار، ويقصاد به التسايير العقلي والمتوازن للموارد بما يضامن العدالة، الإتقان، والاساتقامة في العمل، ويعبر عن نمط حكم يرتكز  

 الشفافية والمساءلة، سواء على مستور الدولة أو المؤسسات العامة والخاصة
 دةالتعريفات الفنية للادارة الرشيالفر  الثاني : 

الدولة    تعددت التعريفات الفنية لمفهوم الإدارة الرشاايدة، حيك عرّفها البنك الدولي بأنها "الطريقة التي تمُار  بها الحوكمة في إدارة اقتصاااد 
حترم حقوق ومواردها"، بينما عرّفتها اتفاقية كوتونو بأنها "الإدارة الشاافافة والمسااؤولة للموارد بهدف التنمية العادلة والمسااتدامة ضاامن بي ة ت

ع  2002الإنسااان والديمقراطية". أما تقرير التنمية الإنسااانية العربية   ( فقد ربط الإدارة الرشاايدة بالحكم الذي يصااون رفاه الإنسااان ويوسااّ
يين: خياراته وفرصاه، ويضامن التمثيل العادل لجميع ف ات الشاعب. ومن هذه التعريفات يسُاتخل  أن مفهوم الإدارة الرشايدة يقوم على مساتو

معرفي، يركّز على قيم العدل وحقوق الإنساان ومناهضاة الاساتبداد والفساادا ومؤساساي، يشاترط وجود مؤساساات شارعية تمار  السالطة ضامن 
 3أطر قانونية ديمقراطية، بعيداا عن الانقلابات أو احتكار السلطة، مع اعتماد الاقترا  النزيه والفصل المتوازن بين السلطات.

 
 :الادارة الرشيدة مقومات   المطلب الثاني:

 الفر  الأول: المقومات الأساسية للإدارة الرشيدة
  تقوم الإدارة الرشااااايادة على مجموعاة من الركاا ز الجوهرياة التي تشُاااااكاّل بنيتهاا المفااهيمياة والتطبيقياة، وتساااااهم في تحقيق أهادافهاا التنموياة 

 والإصلاحية، ومن أبرز هذه المكونات:
 سيادة القانون: .1

تعُد احترام القوانين وتطبيقها على الجميع دون اساااتثناء من أهم مبادئ الإدارة الرشااايدة، حيك يفُترخ أن تخضاااع جميع مؤساااساااات الدولة  
وسالطاتها للقانون ضامن إطار من الشارعية الدساتورية، مساتندة إلى مبدأ فصال السالطات، واساتقلال القضااء، وتفعيل آليات الرقابة. إن رياب 

 عادل وفاعل يؤدي إلى تفشي الفساد وتعطيل التنمية. إطار قانوني
 الرؤية الاستراتيجية: .2

 تقوم على تخطيط بعيد المدر يستهدف تحقيق نقلة نوعية في مجالات التنمية، عبر شراكة فعالة بين الدولة والقطا  الخا ، وتوظيف الموارد
 . في مشاريع تنموية تلُبي احتياجات المجتمع، وتعزز التنمية البشرية، وتواجه التحديات المستقبلية

 
 مكافحة الفساد والانحلال الأخلاقي: .3

دور تسُاهم الإدارة الرشايدة في ترساي  السالوك الأخلاقي والرقابة المؤساساية لكشاف الفسااد ومعالجته. كما تهدف إلى نشار قيم الشافافية، وتعزيز 
 المجتمع المدني، ورر  مبادئ الانضباط المهني، كجزء من آليات الحوكمة الحديثة.

 الكفاءة والفعالية: .4

 

 

حميااااداني علااااي وماااان معااااه، تكااااري  الادارة الرشاااايدة  علااااى مسااااتور الجماعااااات المحليااااة ودورهااااا فااااي التنميااااة  2

 239، جامعة زيان عاشور الجلفة،    09الاقتصادية، مجلة العلوم القانونية والاجتماعية، العدد 

، مقااااال بعنااااوان : الادارة الرشاااايدة  ... معااااالم فااااي المعرفااااة والممارسااااة  -نقاااالا عاااان مدونااااة حاااارز   محمااااد الخضاااار  3

علاااااااى السااااااااعة  2021/01/20، تااااااااري  الاطااااااالا  :  2020/02/02تااااااااري  الإنشااااااااء :  19:30، نقااااااالا عااااااان : 

https://www.aljazeera.net 
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تشاااير إلى الاساااتخدام الأمثل للموارد وتوجيهها لخدمة المواطنين من خلال برامج ومشااااريع تلبي حاجاتهم. كما تعزز القدرة على اساااتثمار  
 الطاقات المحلية والموارد البشرية المتاحة لتحقيق التنمية المستدامة وتحسين الخدمات.

 الفر  الثاني: المشاركة واللامركزية كركيزتين للإدارة الرشيدة
 المشاركة الشعبية: .1

تعُد المشاااركة من أبرز مبادئ الحكم الرشاايد، إذ تتي  للمواطنين المساااهمة في صاانع القرار، سااواء بشااكل مباشاار من خلال الديمقراطية 
التشاااركية، أو رير مباشاار عبر المؤسااسااات المنتخبة. وتسُااهم هذه المشاااركة في تعزيز الثقة بين المواطن والدولة، وتشُااترط بحرية التعبير  

 عيات.وتكوين الجم
 تعزيز اللامركزية: .2

ا أساااسااياا في دعم اسااتقلالية الجماعات المحلية، وتعُزز من فاعلية الأداء الإداري والتنمية المحلية. فهي تتي   اتخاذ تمثل اللامركزية عنصاارا
القرار على المسااتور القريب من المواطن، وتقُرّب الساالطة من النا ، مما يسُااهم في اسااتقرار النظام السااياسااي، وتحقيق رقابة أفضاال على  

ا عبر الإدارة المحلية والجماعات الإقليمية.الس  ياسات العامة وتقييم أدا ها، خصوصا
 
 

 وأطرافه : الادارة الرشيدة المبحك الثاني : أبعاد 
تشاامل الحوكمة الرشاايدة عدداا من الأبعاد المترابطة والمتفاعلة مع بعضااها البعخ لتوفير صااورة واضااحة للحوكمة الرشاايدة. كل بعد مرتبط 

 الادارة الرشاايدة بمنطقة محددة، فهناك البعد السااياسااي، والبعد الاقتصااادي، والبعد التقني، والبعد الإداري. ومن منظور آخر معاك  نجد أن  
من تحقيق أهادافاه من خلال أخاذ كال هاذه الأطراف بعين  الادارة الرشااااايادة يتضااااامن مجموعاة من الأطراف التي تشاااااكال رابطاة قوياة تمكن  

ويشااكل أرضااية   الادارة الرشاايدة  الاعتبار. ولا يمكن اسااتبعاد أي طرف أو تجاهله، لأن إهمال أي من هذه الأشااكال يؤدي إلى خلل في نظام 
 4.الادارة الرشيدة دي أو عرقلة التنمية. في هذا القسم نناقش أبعاد وأطراف للثورات أو الفشل الاقتصا
 :الادارة الرشيدة المطلب الاول:  أبعاد 

رحها  وترتكز الحوكمة الرشايدة على بعدين: البعد الساياساي، والبعد الاقتصاادي، والبعد الفني والإداري، وأخيرا البعد الإنسااني، والتي سايتم شا 
 :بمزيد من التفصيل أدناه
 :أولاا، البعد السياسي

ويتجسد يهدف هذا البعُد إلى ترسي  المبادئ الديمقراطية من خلال احترام القوانين الوطنية والاتفاقيات الدولية التي تضمن الحقوق والحريات. 
ذلك في تنظيم انتخابات نزيهة، وتعزيز مشاااركة المواطنين، وتفعيل دور الصااحافة والمجتمع المدني. ومع بداية التسااعينيات، توسااع مفهوم  

 5.لإدارة الرشيدة ليشمل دعم الديمقراطية والمشاركة الشعبية، وتأكيد شرعية الدولة كممثل للمواطنينا
 
 
 
 

 ثانيا : البعد الاقتصادي:
ة  ويقصااد بالبعد الاقتصااادي للادارة الرشاايدة أن تقوم الدولة باتخاذ سااياسااة اقتصااادية تمتاز بالعدالة وتنبني على حساان اسااتغلال موارد الدول 
بأفضال الطرق واقل التكاليف وأسار  السابل، كما يشاترط أيضاا العمل على اختيار أحسان الكفاءات التي تحقيق أفضال المشااريع والابتعاد عن  
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 151،   3والإدارية، كلية الحقوق ، جامعة الجلفة ، العدد 

 .08الحبيب بلية، المرجع السابق،    5
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ادة  الاعتماد على أصاحاب النفوذ بالدولة ، لأن ذلك له بال  التأثير على مساتور ونوعية المشااريع ، ويؤدي إلى أثار سالبية ورياب لعامل الرشا 
 6في المجال الاقتصادي.

 ثالثا: البعد الإداري والتقني:
 يرتبط بكفاءة الإدارة العامة وجودة أدا ها، ويشااامل تطوير الجهاز الإداري، وتحساااين ساااير العمل داخل المرافق، وتحديك القوانين بما يخدم
 دارةأهداف الخدمة العامة. كما يعُنى هذا البعد بالشاااافافية في إدارة الموارد البشاااارية، وتحقيق الالتزام المهني والقانوني لضاااامان فعالية الإ

 وتطبيق مبادئ الديمقراطية الإدارية.
 :الادارة الرشيدة  اطرافالمطلب الثاني : 

له أطرافا تكون حلقته  الادارة الرشاايدة  هي الحلقة المتكونة من أجزاء لا يمكن فصاالها أو اسااتبعاد جزء منها ، و الادارة الرشاايدة  إن أطراف  
 ولا يكتمل إلا بتعاونها وإشراكها في تحقيق التنمية ، وهذه الأطراف هي الدولة والمجتمع المدني والقطا  الخا .

 الدولة: -أولا 
ا محورياا في تجساايد الإدارة الرشاايدة من خلال ضاامان تكافؤ الفر  بين المواطنين في المجالات الاقتصااادية والاجتماعية  تلعب الدولة دورا

ت كما  والساياساية، وتفعيل اللامركزية لتلبية احتياجاتهم. ويتطلب ذلك توزيعاا متوازناا للسالطات داخل الدولة، بما ينساجم مع مبدأ فصال السالطا
أكد مونتيسااكو، لضاامان الشاارعية السااياسااية وحماية الحقوق والحريات. كما تعتمد الدولة في ذلك على بناء الثقة بين الحكومة والمواطنين، 

 7وزيادة المساءلة، إضافة إلى الاستجابة لضغوط القور الكبرر، وخلق بي ة تنافسية تلبي مطالب القطا  الخا 
 ثانيا: المجتمع المدني:

جهة الفقر، يعُد المجتمع المدني شاريكاا أسااساياا في تحقيق الإدارة الرشايدة، من خلال التفاعل المساتمر مع الدولة لتحقيق التنمية المساتدامة، وموا
كة ودعم الف ات الهشااة. ويتحقق ذلك عبر احترام مقومات أساااسااية كالتطوعية، المؤسااسااية، الاسااتقلالية، والارتباط بحقوق الإنسااان والمشااار

 8المجتمعية.
 ثالثا: القطا  الخا :

ا حيوياا في دعم التنمية الاقتصادية من خلال خلق فر  العمل، ورفع المستور المعيشي، وتنفيذ مشاريع تنموية في  يلعب القطا  الخا  دورا
مجالات عدة كالصاااناعة، التجارة، والمصاااارف. كما يسااااهم في تمويل المبادرات الاجتماعية وتقديم القروخ والخدمات. وتحقيق الحكامة 

 9 يتطلب بي ة مستقرة، وأسواق تنافسية، وتوسيع الاستثمار، وتعزيز سيادة القانون والمؤسسات، مع المحافظة على البي ةالاقتصادية 
 

 الخاتمة
ا محورياا في تعزيز الأمن الاقتصاااادي ومكافحة جرا م الفسااااد الما لي  لا شاااك أن التشاااريعات القانونية المالية والإدارة الرشااايدة تلعبان دورا
ان والإداري في العراق. فبناء نظام مالي متين يعتمد على مبادئ الشافافية والمسااءلة يسااهم بشاكل مباشار في الحد من التجاوزات المالية وضام

اسااتقرار الاقتصاااد الوطني. كما أن الإدارة الرشاايدة تعُدّ الضااامن الأساااسااي لتطبيق هذه التشااريعات بصااورة عادلة وفعالة، مما يخلق بي ة  
 .استثمارية آمنة ويعزز ثقة المواطنين في مؤسسات الدولة

فسااد إن العراق، كغيره من الدول التي تواجه تحديات اقتصاادية وإدارية، بحاجة إلى تطوير مساتمر في منظومته القانونية والرقابية لمكافحة ال
فية في االمالي والإداري، وذلك من خلال تفعيل القوانين النافذة وتعزيز دور الأجهزة الرقابية واساتقلالها، فضالاا عن نشار ثقافة النزاهة والشاف

 
عنتااااارة بااااان مااااارزوق الادارة الرشااااايدة  باااااين مكوناتاااااه التأسيساااااية وأبعااااااده الأساساااااية مجلاااااة البحاااااوك السياساااااية  6

 151،   3والإدارية، كلية الحقوق ، جامعة الجلفة ، العدد 

،    10طاااااايبي آماااااال الادارة الرشااااايدة  فاااااي الجزا ااااار، مجلاااااة حقاااااا ق للدراساااااات النفساااااية والاجتماعياااااة، العااااادد  7

233. 

، دار الهاااادر للطباعااااة والنشاااار ،  10/11سااااامي الااااوافي، نظااااام البلديااااة فااااي التشااااريع الجزا ااااري علااااى ضااااوء قااااانون  8

 17،  2015الجزا ر ، 

 .240حميداني علي ومن معه المرجع السابق،    9
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ا حقيقياا بالإصالاحات، وتضاافر الجهود بين السالطات التشاريعية  جميع مؤساساات الدولة. ومن هنا، ف ن تحقيق الإدارة الرشايدة يتطلب التزاما
 .والتنفيذية والقضا ية لضمان تطبيق القوانين بفعالية وتحقيق التنمية الاقتصادية المستدامة

 النتا ج
 تعُدّ التشاريعات المالية أحد أهم الأدوات القانونية لمكافحة الفسااد المالي والإداري في العراق، حيك تسُاهم في تنظيم عمليات الإنفاق .1

 .والإيرادات العامة وضمان استخدامها بالشكل الأمثل
إن الإدارة الرشاايدة تعزز من فاعلية هذه التشااريعات من خلال تطبيق مبادئ الشاافافية والمساااءلة والحوكمة الرشاايدة، مما يقلل من  .2

 .فر  التلاعب والفساد
ضاعف آليات الرقابة المالية والإدارية يسُاهم في انتشاار الفسااد المالي، مما يؤثر سالباا على الاقتصااد الوطني ويضاعف ثقة المستثمرين  .3

 .والمواطنين بمؤسسات الدولة
 هناك حاجة ملحة لتعزيز استقلالية الهي ات الرقابية، مثل ديوان الرقابة المالية وهي ة النزاهة، لضمان محاسبة الفاسدين بعيداا عن أي .4

 .تأثير سياسي أو إداري
التشاريعات وحدها لا تكفي لمكافحة الفسااد، بل يجب أن تترافق مع إصالاحات مؤساسية وتثقيف مجتمعي حول مخاطر الفساد وأهمية   .5

 .الإدارة الرشيدة في تحقيق الاستقرار الاقتصادي
 التوصيات

تحديك التشاريعات المالية والإدارية بحيك تتلاءم مع التطورات الاقتصاادية والتحديات المعاصارة، بما يضامن تغطية جميع الثغرات  .1
 .القانونية التي قد يستغلها الفاسدون

 .تعزيز استقلالية الجهات الرقابية وتمكينها من أداء مهامها دون ضغوط سياسية أو إدارية، مع توفير الدعم الفني والمالي اللازم لها .2
تفعيل العقوبات الرادعة بحق مرتكبي جرا م الفساااد المالي والإداري، بحيك تكون صااارمة وتتناسااب مع خطورة الأفعال المرتكبة،  .3

 .لمنع تكرارها والحد من انتشارها
نشاار ثقافة النزاهة والشاافافية بين الموظفين والمسااؤولين من خلال دورات تدريبية وبرامج توعية تعُرّف بأخلاقيات الوظيفة العامة  .4

 .وأهمية الإدارة الرشيدة في تحقيق التنمية
تعزيز التحول الرقمي في الإدارة المالية لضاامان تقليل التدخل البشااري في العمليات المالية، مما يحدّ من فر  الفساااد ويساااهم في  .5

 .رفع مستور الكفاءة والشفافية
إشاراك المجتمع المدني ووساا ل الإعلام في الرقابة على الأداء الحكومي، من خلال إتاحة البيانات المالية بشافافية وتمكين المواطنين  .6

 .من الإبلاغ عن المخالفات عبر آليات قانونية واضحة
تعزيز التعااون الادولي في مكاافحاة الفسااااااد الماالي والإداري من خلال تباادل المعلوماات والخبرات مع المنظماات الادولياة والادول  .7

 .المتقدمة في هذا المجال، والاستفادة من التجارب الناجحة في الحوكمة الرشيدة
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